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Schiitzen Sie lhr Team vor Foto-Missbrauch!

Internetkriminelle klauen Portratfotos von Homepages — flir Singlebdrsen und mehr

2 Medical Tribune-Recherche

ASCHAFFENBURG - Gern stellen
Arzte auf ihrer Praxis-Homepage
ihre Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter mit Kurzvita und Foto vor.
Doch Vorsicht! Vertreter des Ver-
eins zum Schutz der digitalen Iden-
titat — WakeUplInternet — warnen:
Solche Fotos konnen gestohlen
und maglicherweise auf pornogra-
fischen Seiten verwendet werden!

Téglich recherchiert NorRBERT WEIN-
HOLD, der sich vor etwa 15 Jahren auf
Kinderdatenschutz spezialisiert hat,
im Internet und iiberpriift Websites.
So auch Seiten, auf denen unzulissi-
gerweise z.B. das Foto einer Helferin
ver6ffentlicht wurde. Viele Praxis-
mitarbeiterinnen sind verstiandli-
cherweise schockiert, wenn Wein-
hold sie damit konfrontiert. ,,Bei
Arzten fillt mir positiv auf, dass diese
sofort am Telefon sind, nicht lange
rumzackern und sich der Brisanz so-
fort bewusst sind. Das ist nicht bei al-
len Arbeitgebern so, sagt Weinhold.

Der Fotodiebstahl geht ganz ein-
fach und funktioniert immer besser,
da die Qualitit der digitalen Foto-
grafie (auch via Handy) immens
zugenommen hat.

Weil das Thema brisant ist, die
Folgen fiir die Opfer weitreichend
sind und diese Taten hierzulande
noch als Bagatelldelikte angesehen
werden, hat Weinhold mit anderen
Experten im August 2012 den Verein
WakeUplnternet e.V. gegriindet. Ziel
des Vereins ist der ,Schutz der digi-
talen Identitit®. Die Polizei, erklirt
Weinhold, darf erst eingreifen, wenn
eine Anzeige vorliegt; auf den Foto-
diebstahl darf sie nicht reagieren.

Informationen zum Umgang
mit sozialen Netzen

Viele Menschen wissen nicht, dass
ihr Foto in Singleborsen oder auf
pornografischen Portalen miss-
briuchlich verwendet wird. Deshalb
engagiert sich Weinhold zusammen
mit den Vereinsmitgliedern. Sie

mochten, das insbesondere Frauen
und Kinder im Internet (etwa bei
Facebook) besser geschiitzt sind.
Dies geschieht auch durch In-
formationsveranstaltungen
und Vortrige, fiir die Vor-
standsmitglied ErNsT
SCHULTEN zustdndig
ist. Im Rahmen eines
Forschungsprojekts
arbeitet Schulten an
einem priventiv
wirkenden System
namens ,Class-
book*. Das simuliert
die Funktionen von
Facebook, allerdings
unter Einhaltung
deutscher Daten-
schutzregeln. Mit
der Software kon-
nen Kinder, Lehrer
und Eltern richtiges
und sicheres Verhal-
ten in sozialen Netzen
trainieren.

Tater handeln meist aus
Rache oder wegen Geld

Wird Weinhold fiindig, in-
formiert er die Betroffenen
schriftlich. In seinem Bericht
enthalten sind Informationen an
die Polizei und die Bitte, den Miss-
brauch per Anzeige zu verfolgen. Die
Info umfasst auch Angaben, wo das
Foto gestohlen wurde sowie Links
zur Tidterquelle bzw. zu ein oder
mehreren Galerien. Ein Anwalt des
Vereins kann eingeschaltet werden,
der den Provider der Seiten an-
schreibt und die Loschung
des Fotos fordert. Das funk-
tioniert meistens auch, so
Weinhold. >
Was bringt es den
Tétern, wenn sie Fotos
von Frauen stehlen?
Rache oder eine been-
dete Beziehung spielt

Singleborsen- oder Pornoseiten-Betreiber klauen mitunter Portrat-Aufnahmen von normalen
Internetseiten und montieren die Kopfe einfach in andere Abbildungen ein.
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Kasse haftet fiir Leistungszusagen

Mitarbeiter versprach Kassenwechslerin komplette Kostentibernahme

) Oberlandesgericht Karlruhe

KARLSRUHE - Verspricht ein Kran-
kenkassenmitarbeiter einer Kundin
Leistungen, die nicht vom Versiche-
rungsumfang abgedeckt sind, haf-
tet die Krankenkasse fiir die Zusa-
gen. Das hat das Oberlandesgericht
Karlsruhe entschieden.

Eine Patientin wechselte die gesetz-
liche Krankenkasse, weil ihr von
einem Mitarbeiter der neuen Kas-
se ein hoherer Leistungsumfang
(Krebsbehandlung auf naturheil-
kundlicher Basis, Kosten fiir Nah-
rungsergidnzungsmittel, Zahnreini-
gung, Praxisgebiihren, Zuzahlungen
fir Massagen und Medikamente)
zugesagt worden war. Die Rech-

nungen dafiir reichte die Frau bei
dem Mitarbeiter der Kasse ein, die
Kosten wurden anfangs auch tiber-
nommen. Was die Frau nicht wuss-
te: Der Krankenkassenmitarbeiter
beglich die Rechnungen aus eigener
Tasche. Dann aber blieben die Zah-
lungen aus; der Kassenmitarbeiter
entschuldigte die ,,Verzogerungen*
mit Systemumstellungen, Fehlbu-
chungen, Fortbildungen oder der
Einstellung neuer Sachbearbeiter.
Mittlerweile belief sich die ausste-
hende Summe auf rund 2500 Euro.

Endlich wurde es der Frau zu bunt
und sie zog vor Gericht. Die Kran-
kenkasse lehnte die Zahlung mit
der Begriindung ab, dass die Frau
dem Mitarbeiter nicht hitte trauen

diirfen. Die Zusage sei lebensfremd
gewesen, auflerdem sei der Umfang
der gesetzlichen Leistungen einer
Kasse allgemeinhin bekannt. Dieser
Argumentation folgten die Richter
nicht. Aufgrund der Komplexitit des
Sozialversicherungsrechts und der
Verzahnung der GKV mit anderen
Sozialversicherungsbereichen kon-
ne nicht davon ausgegangen werden,
dass der Leistungsumfang der GKV
der Offentlichkeit im Detail bekannt
sei, urteilten die Richter. Auflerdem
hitte die Kostenerstattung anfangs
funktioniert, sodass es keinen Grund
fur die Frau gab, den Aussagen des
Mitarbeiters zu misstrauen. AT

Oberlandesgericht Karlsruhe,
Urteil vom 18.12.2012, Az: 12 U 105/12

VorsichtsmaBnahmen gegen Foto-Missbrauch im Internet

ergreifen:
fiir Tater nur von geringem Wert.

nahmen kleiner.

WakeUplInternet.

hiufig eine Rolle. Man-
che Titer sind psychisch
gestort und konnen
nicht mit erfolgreicher
Weiblichkeit umge-
hen, meint Weinhold.
Wihrend in der realen
Welt die Emanzipation
weit fortgeschritten sei,
laufe die Entwicklung
im Internet genau in
die andere Richtung.
Es gehe um Machtaus-
ibung, aber auch schlicht
um Geld. Dass die meisten
Frauen-Profile auf amou-
rosen Abenteuerseiten ge-
filscht sind, wissen die zah-
lenden Minner schlieflich
nicht.

Datenklau verfolgen und
Aufnahmen léschen lassen

Internetexperte Weinhold
wurde mit diesem Pro-
blem erstmals im Zu-

Wer die Gefahr reduzieren mochte, dass eigene Portratdateien im Internet
missbrauchlich kopiert und verwendet werden, kann folgende MaBnahmen

W Bilder nur als Schwarz-Wei3-Aufnahmen im Internet veroffentlichen — diese sind
B Bilder nur in kleiner Auflésung einstellen, etwa 640 mal 480 Pixel, bei Einzelauf-
M Bilder mit Logo versehen. Dies kann mit dem kostenlosen und lizenzfreien Programm

~imagerunner” bewerkstelligt werden. Download unter: www.heise.de/down-

load/imagerunner-1162594.html. Fotos, die mit einem Logo oder Wasserzeichen
versehen sind, schrecken die Tater haufig ab, sagt Norbert Weinhold vom Verein

sammenhang mit seiner Tochter
konfrontiert, dann arbeitete er sich
in die Materie ein. WakeUplInternet-
Vorstand Ernst Schulten, der haupt-
beruflich fiir das Qualititsmanage-
ment und den Career Service an
der Hochschule Aschaffenburg zu-
stindig ist, weif ebenfalls um die
Gefahren.

Die Rechtsanwilte Dirk Ha-
NiscH und DiaNA M. SCHULTEN
aus Frankfurt vertreten Opfer bei
der Loschung von Aufnahmen und
der Verfolgung der Téter. Wird ein
Titer in Deutschland ermittelt, muss
er empfindliche Schmerzensgelder
fiir den angerichteten psychischen
Schaden und die Rufschidigung der
Opfer zahlen. Der junge Verein ar-
beitet eng mit der Polizei zusammen.

Eigentlich miisste es so etwas wie
eine Polizeistreife im Internet geben,
die Prisenz zeigt und solche Dinge
iiberwacht, meint Weinhold. Dafiir
will sich der Verein kiinftig politisch
stark machen. Anke Thomas

Einfach mal die eigenen Fotos in Google suchen

Foto: thinkstock

Werden Fotos von Ihrer Homepage auch anderweitig und ohne Ihr

Einverstandnis verwendet? So konnen Sie das iiberpriifen:

B Bei www.google.de auf die Bildersuche oben in der Leiste klicken.

B Im Google-Suchfeld ist rechts ein kleiner Fotoapparat abgebildet. Auf die-
sen klicken und ein Foto, von dem Sie wissen, dass Sie es bereits online
veroffentlicht haben, vom Computer hochladen.

B Auf Suche klicken. Die Bildergebnisse sind sofort ersichtlich.

»Danke” muss nicht ins Zeugnis

Kein Anspruch des Arbeitnehmers auf Schlussformel

2 Bundesarbeitsgericht

ERFURT - Ein Arbeitgeber muss
in ein Zeugnis keine Dankes- oder
Gute-Wiinsche-Formeln einbauen.
Das hat das Bundesarbeitsgericht
entschieden. Im vorliegenden Fall
endete das Zeugnis mit den Sit-
zen: ,Herr K. scheidet zum...aus....
Wir wiinschen ihm fiir die Zukunft
alles Gute.“ Das gentigte dem Ar-
beitnehmer nicht, der die Formu-
lierung: ,,Wir bedanken uns fiir die
langjdhrige Zusammenarbeit und
wiinschen ihm fiir seine private und
berufliche Zukunft alles Gute®, ein-
forderte.

Die Richter entschieden: Einen
Anspruch auf solche Formulie-
rungen gibt es nicht. Ist der Arbeit-
nehmer mit dem letzten Satz nicht

einverstanden, ist der Arbeitgeber
lediglich verpflichtet, ein Zeugnis
ohne Schlussformel auszustellen. AT

Bundesarbeitsgericht,
Urteil vom 11.12.2012, Az: 9 AZR 227/11
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Heute schon gelacht?

Jetzt kostenlosen Newsletter abonnieren
und taglich humorvolle Medical-Tribune-
Cartoons genieBen.

Ganz einfach unter:

www.medical-tribune.de/Cartoonletter




